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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION

12624 Resolucién de 15 de julio de 2009, de la Subsecretaria, por la que se aprueba
la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos y se anuncia la
fecha, hora y lugar de celebracién del primer ejercicio del proceso selectivo
para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en el Cuerpo de Gestion
de la Administracién de la Seguridad Social, especialidad de Auditoria y
Contabilidad, convocado por Orden TIN/1578/2009, de 4 de junio.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, y en el apartado decimotercero, punto 1. de la Orden APU/3416/2007, de 14 de
noviembre («Boletin Oficial del Estado» del 27), por la que se establecen las bases
comunes que regiran los procesos selectivos para ingreso o acceso en cuerpos o escalas
de la Administracion General del Estado,

Esta Subsecretaria ha resuelto:

Primero.—Aprobar las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos a las
citadas pruebas. Las listas completas de aspirantes se encontraran expuestas en las
Delegaciones y Subdelegaciones de Gobierno, en la Direccién General de la Funcion
Publica (calle Maria de Molina, 50, Madrid), en la pagina web www.060.es, en el Ministerio
de Trabajo e Inmigracién (calle Agustin de Bethencourt, numero 4, Madrid) y en la pagina
web «www.seg-social.es» (Menu: «Mas informacién»/Oferta publica de empleo).

Segundo.—Publicar como anexo a la presente Resolucion la lista provisional de
excluidos a que se refiere el apartado anterior, con expresién de las causas de exclusion.

Tercero.—El plazo para la presentacion de reclamaciones a dichas listas sera de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Resolucion en el
«Boletin Oficial del Estado», para la subsanacién de errores asi como de aquellos defectos
que hayan motivado su no admisién u omision.

En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el supuesto de producirse, posibilitar su
subsanacion en tiempo y forma, los aspirantes comprobaran fehacientemente no sélo que
no figuran recogidos en la relacion de excluidos, sino que, ademas, sus nombres constan
en la relacién de admitidos.

Los aspirantes que dentro del plazo sefalado no subsanaran la exclusion o alegasen
la omision, seran definitivamente excluidos de la participacion en las pruebas selectivas.

Cuarto.—Contra la exclusion definitiva del aspirante podra interponerse recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
a su publicacion, ante el 6rgano competente. Previamente, con caracter potestativo, podra
interponerse recurso de reposicion en el plazo de un mes ante el mismo érgano que dict6
el acto, significandose que, en este caso, no se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion
presunta del mismo.

Quinto.—Finalizado el plazo de subsanacion, se elevaran a definitivas las listas de
aspirantes admitidos y excluidos, exponiéndose para su total difusion en los mismos
lugares que las provisionales.

Sexto.—Se convoca a todos los aspirantes admitidos, en llamamiento uUnico, para la
realizacion del primer ejercicio, el dia 3 de octubre de 2009, a las 9:00 horas, en el Instituto
de Estudios Fiscales, Avenida del Cardenal Herrera Oria, nimero 378 (28035 Madrid)

Séptimo.—Con la finalidad de acreditar su identidad, los opositores deberan presentar
el documento nacional de identidad o, en su defecto, permiso de conducir o pasaporte, asi
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como la hoja numero 3, «Ejemplar para el interesado», de la solicitud de admision a las
pruebas. Asimismo, deberan ir provistos de boligrafo negro o azul.

Madrid, 15 de julio de 2009.—El Subsecretario de Trabajo e Inmigracién, Leandro
Gonzalez Gallardo.

ANEXO

Ministerio de Trabajo e Inmigracion

Relacién provisional de aspirantes excluidos a las pruebas selectivas para el ingreso en el
Cuerpo de Gestion de la Administracion de la Seguridad Social, especialidad de Auditoria
y Contabilidad

Orden TIN/1578/2009, de 4 de junio (BOE del 15)

Exento de CAUSAS DE EXCLUSION:
DNI APELLIDOS Y NOMBRE FS(I?QAI?S%E algunos temas|
del Ejercicio 1| 1 2 3 4 5 6
FORMA DE ACCESO: LIBRE
25147558W | ARRUEGO BUENDIA, SALVADOR. L 2
50117321E PABLO SIMON, BEATRIZ DE. L 6
50319287W |RODRIGUEZ AJENJO, VICTOR. L 5
7102294B RODRIGUEZ GALLEGO, ESTHER. L 6
335045044 SACRISTAN ROMERO, FRANCISCO. L 4 6

Causas de exclusion:

1. Presentar la solicitud fuera de plazo.

2. No haber abonado correctamente los derechos de examen.

3. No reunir el requisito de la nacionalidad.

4. No figurar como demandante de empleo durante un mes anterior a la fecha de
convocatoria.

5. No aportar la declaracion jurada de carecer de rentas inferiores al SMI.

6. No aportar el certificado de no rechazar oferta de empleo.
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